
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Der Kinderschutzbund Regionalverband Freiberg e.V. ist ein anerkannter Träger der freien 
Jugendhilfe mit Sitz in Freiberg. In unseren Einrichtungen sind wir mit verschiedensten 
Angeboten Partner für Kinder, Jugendliche und deren Erziehungsberechtigte. Dabei ist es für 
uns grundliegende Aufgabe, dafür zu sorgen, dass die Rechte der Kinder gesellschaftlich 
wahrgenommen werden. Wir handeln nach den Grundsätzen von Diversität, Weltoffenheit und 
Vielfalt.  
 
Das Projekt ElternChanceN  in Freiberg wird im Rahmen des ESF Plus-Programms 
„ElternChanceN – mit Elternbegleitung Familien stärken“ durch das Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend und durch die Europäische Union über den 
Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert. 
 
Elternbegleitung unterstützt Familien in besonderen Lebenslagen bei Erziehungsfragen und 
Bildungsprozessen. Elternbegleitung schafft einen vertrauensvollen Zugang zu Familien, führt 
niedrigschwellige Begleitungs- und Beratungsangebote durch, bietet Unterstützung bei der 
Alltagsbewältigung und vermittelt an passende Angebote der Kinder- und Jugendhilfe. Sie hilft 
Eltern, bestmögliche Bildungsentscheidungen für ihre Kinder zu treffen. Elternbegleitung stärkt 
eine frühzeitige und individuelle Entwicklungsförderung und trägt damit nachhaltig zu besseren 
Bildungs- und Teilhabechancen von Kindern bei. Elternbegleitung bezieht die Übergänge von 
der Familie in die außerhäusliche Betreuung und von der KiTa in die Schule mit ein. 
 
Wir suchen Sie ab 1.4.2026 als 
 

Elternbegleiterin (m/w/d) 
für die Arbeit im Projekt ElternChanceN im Familienzentrum  
(anerkannte/r Erzieher:in) 

 
in Freiberg mit einem Stundenumfang von 19,5h, befristet bis 31.05.2028.  
 
 
Wir bieten: 
 

• eine gute Zusammenarbeit in einem engagierten Team von Kolleg:innen, die sich 
fachlich und persönlich einbringen, 

• ein interessantes, abwechslungsreiches und entwicklungsfähiges Arbeitsfeld, 

• Möglichkeiten der fachlichen Zusammenarbeit mit verschiedenen Einrichtungen des 
Trägers und extern, 

• interne und externe Fortbildungen, 

• Bezahlung in Anlehnung an den TVÖD,  

• Betriebliche Altersvorsorge, 

• Jahreseinmalzahlung und Leistungszulage 

 
Sie bringen mit: 
 

• Sie haben einen Abschluss als anerkannte/r Erzieher:in.  

• Sie sind eine offene und engagierte Person, die die Fähigkeit besitzt, eigenständig 
Angebote für Eltern und Familien mit Kindern bis zum Grundschulalter vor Ort zu 
gestalten. 

• Sie haben Freude an und Erfahrung in der Arbeit mit Eltern und Kindern mit 
unterschiedlichstem sozialem Hintergrund. 

https://elternchancen-muenchen.de/projektbeschreibung


• Sie verfügen über sehr gute Kommunikationsfähigkeiten. 

• Sie haben Teamgeist, bringen Ihre Kreativität ein und sind ein Organisationstalent. 

• Sie haben die Fähigkeit, unterschiedliche Themen methodisch und didaktisch 
ansprechend umzusetzen. 

• Sie verfügen über gute Fähigkeiten zu Kooperation und Netzwerkarbeit 

• Sie sind in der Lage eigenverantwortlich nach den Qualitätsstandards des Trägers zu 
handeln. 

• Sie verfügen über Kenntnisse in Social Media, Budgetierung und Verwaltung  

• Kenntnis der Beratungslandschaft in Freiberg 

 
 
Das erwartet Sie: 

 

• Ansprechen der Zielgruppe der Familien besonderen Lebenslagen mit Kindern von 0 
bis zum Ende der Grundschulzeit über 

o Empfehlungen/Vermittlung durch Netzwerkpartner*innen (Kindergarten, 

Schule und Hort, Familienzentren/-einrichtungen)  

o Social Media, Flyer, Presseartikel,  

o Stadtfeste, Dorffeste, Kinderspielplatz 

• Schaffung und Gestaltung einer Vielfalt von niedrigschwelligen und präventiven 
Angeboten für Familien zur Stärkung der elterlichen Kompetenz und Förderung einer 
altersgerechten, gesunden kindlichen Entwicklung  

• Umsetzung folgender Aktivitäten  

o Elterncafé, Elternabend, Elternsprechstunde 

o Eltern-Kind-Kurse, Familientage, 

o Sportangebote für Eltern  

o Workshops/ Kurse 

o Thementage/ Feste 

o Interkulturelle Angebote 

o Familienangebote 

• Weitervermittlung der Eltern an Angebote zur Unterstützung der Entwicklung von 
Erziehungskompetenzen und weiterer Beratungen 

• Evaluierung der eigenen Arbeit mit geeigneten Instrumentarien (Sachbericht, 
Statistik, Verwaltung)  

 
 
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 30.03.2026:  
 
Der Kinderschutzbund RV Freiberg e.V. 
Geschäftsführerin Maria Fichte 
Kurt-Handwerk-Str. 2 
09599 Freiberg 
info@kinderschutzbund-freiberg.de 
www.kinderschutzbund-freiberg.de 

mailto:info@kinderschutzbund-freiberg.de
http://www.kinderschutzbund-freiberg.de/

